(miejscowosc) (data)

(pieczg¢ wnioskodawcy)

Wojt Gminy Gizalki

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

Na podstawie art. 122 ust.7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j.Dz. U. z 2024 r.,
poz. 737 z pdzn. zm.) wnioskuje¢ o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mlodocianego pracownika
z tytulu ukonczenia:

] nauki zawodu

[] przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy

I. DANE WNIOSKODWAWCY:
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4. Doktadny adres zakladu PraCy: ......cocoieeiiiiiiiiiiiieeecee ettt et e et b e e as
5. Numer telefonu: ..........coooiiiiiiiiii ,adrese-mail: ...
6. AdIes ZAMICSZKANIA: .....eiutiiiiieiieitie ettt ettt ettt e et et e e s it e eabeesabeebeesabeebee e e eateesnbeene s ea

7. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki finansowe:

II. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imig¢ 1 nazwisko miodocianego pracownika: ............coooiiiiiiiiiiiiiiiieee e
2.PESEL ..o
3. Adres ZamieSZKANIA: .. ....iuee it

4. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:
zasadnicza szkota zawodowa, osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego, pracodawca
organizuje doksztalcanie we wlasnym zakresie*.

5. Adres instytucji, w ktorej mtodociany realizuje obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:



7. Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemie$lnikiem?: tak, nie®.
8. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania

ZAWOUAOWEZO: ...nveeitieniieetieeitee et ette et e eteeetteeteessteeseesseeeaseansseanseeaseeenseesseenseenseeenseenseasnseee s s snseenseans
9. Okres ksztalcenia wynikajacy z umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:
Od oo cdO ., tojest ......... m-cy ....... dni.

10. W przypadku krotszego okresu ksztatcenia mlodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia nauki
w danym zawodzie, to jest 24 miesigce lub 36 miesigcy, nalezy poda¢ przyczyne
WCZESNI€JSZEZO0 TOZWIGZANIA UMOWY O PLACE: +.uvenieenteenteennteanneenneeaeneennanensaaeneeenaneanneans

11. Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania
OKTeSloNe] Pracy™: ......oiiiieieeiee e

12. Data i miejsce zdania €2zaminu ZAWOAOWEEZO: .....ccveerenririerreririeniieereeneeeteesseeeseesseessseesseessseensns .

II1. ZALACZNIKI:

1. Kopia umowy o prace z mlodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego
(oryginal do wgladu).

2. W przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki nalezy takze dotaczy¢ kopie
umowy o prace 1 kopi¢ $wiadectwa pracy wydane przez poprzedniego pracodawce
(oryginaty do wgladu).

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne osoby
szkolacej (oryginaty do wgladu).

4. Zaswiadczenie potwierdzajace zatrudnienie osoby u pracodawcy w celu prowadzenia
przygotowania zawodowego mitodocianego pracownika — dotyczy przypadku, kiedy
przygotowanie zawodowe prowadzi inna osoba niz pracodawca.

5. Kopia dyplomu, swiadectwa lub zaswiadczenie potwierdzajace, ze mtodociany pracownik
ukonczyt nauk¢ zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdal egzamin
(oryginaty do wgladu).

6. Kopia wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej (oryginat do wgladu).

7. Os$wiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis

8. Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (zalacznik
do rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.

9. Os$wiadczenie o poniesionych kosztach ksztalcenia 1 uzyskanej pomocy de minimis.

10. Inne dokumenty/informacje na prosbe¢ organu.

(miejscowosc) (data) (podpis i pieczatka wnioskodawcy)

* niewlasciwe skreslié



